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  后进生激励策略研究

[摘 要] 我们该拿什么激励较为落后的学生？我的答案永远只有一个浓缩的、却又充满分量的字：爱。教育倘若缺乏了爱，就好比池塘里的鱼儿们没有了她们赖以生存的水。正如我很喜欢教育家正巴特尔的一段话，大意是这样的:"教师的爱是滴滴甘露,即使枯萎的心灵也能够苏醒;教师的爱是融融的春风,即使冰冻的感情也可以消融。"可见,教师的爱是一种神奇的力量,是一份真诚的给予；爱，是一种无与伦比的教育方式。我们在面对任何学生,尤其是那些在学习习惯方面较差的学生,教师更要从关爱的角度出发,不失时机地抓住他们身上的一切闪光点,用一颗亲人般的心去了解他、呵护他、温暖他,让他的心灵能够健康茁壮地成长。在我看来，教育其实很简单,一腔爱心,一份宽容,如此而已。
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     成绩落后一些的学生，往往“被赋予”一个所谓专属的名称，叫做“后进生”其实，我很不喜欢这个称呼。但在我的论文里面，我暂且这样称之。后进生是一个非常需要被关注、关爱的特别的存在，作为他们的老师，我们必须正确的看待他们，讲暖暖的师爱洒向他们，让这些暂时“特别”的存在感受到“原来我也是如此的被老师关爱的，老师对我是有所期待的，我应该要为了他们，为了自己而努力。”这些分了叉的小树苗们，更加需要阳光的喷洒，爱心的浇灌，他们需要来自老师的关心，家长的爱心，同学的热心，要真正的转变他们，需要的是源源不断的爱。然而爱是相互的，当他们得到了足够的爱与关怀，他们就会意识到：我，不是一个人。
那么，作为一名优秀的教师，要怎样在日常的点滴生活中针对不同后进生的特点进行教育呢？下面，我将把我自己从事钢琴教师这一年来所总结的一些经验娓娓道来......
    一、真诚的信任与耐心的期待
    后进生对于外面的世界是极其敏感的，比较容易产生对外排斥的心理。但他们的内心其实是很渴望得到老师和同学们的关爱、理解、和信任的。因此，当他们犯错时，作为他们的师长，我们一定要储备好足够的耐心，以诚对待，切忌动不动当众批评、挖苦学生，否则必定会刺伤他们本就薄弱的自尊心，增加他们的心理防备。后进生意志薄弱，自控力比较差，行为极易反复无常，不可能通过一次谈心就能将他们的心灵彻底打开。古人云： “教也者，长善而救其失者也。”再差的学生也总有某方面的特长或优势，比如钢琴天赋没有那么好的，在声乐方面可能很好，或在乐理、舞蹈等方面有特长，作为他们的师长，要善于捕捉其身上的闪光点，发掘其身上的潜能，充分肯定其优点。教师千万不要吝惜对学生的赞美，积极的评价能使后进生的进取之火燃得更旺，使后进生重新找回自我，获取克服缺点的勇气和信心。
    二、培养学生自我激励的能力
    作为父母和老师，可以对孩子的自我激励进行正确地引导。激励目标要切合实际，一般来说，设立的激励目标，应该是孩子在经过努力之后能够实现的，让孩子在学习的过程中充满快乐。当孩子轻松开心的时候，体内就会发生奇妙的变化，从而获得新的动力。另外，要支持孩子大胆挑战自己，鼓励孩子尽管做，不要怕犯错，如果遇到困难或失败，给自己一点自嘲式幽默，抱一种打趣的心情来对待自己做不好的事情。只有在这种氛围中，孩子才能冷静地思考自身的问题，领悟父母、老师的良苦用心，并积极努力地按照要求去做。
    三、以学生的兴趣为出发点带动学习热情

学生的学习兴趣并不是天生的，要靠后天的培养和引导。老师应努力创新教育的模式，不断挖掘新的教学方法，对不同的学生采取不同的教育，努力找到最为适合他们的学习方式。引导学生学习兴趣。比如，精心设计提问，激起学生好奇或悬念，促其积极主动去思考；尽可能地利用小黑板、小卡片或多媒体等，使学生不至于只依赖琴书和琴键这单一的形式。还有，孩子们都喜欢听故事，我们也可根据教材内容的特点和需要，选讲关联紧密、妙趣横生的故事片段。另外，也可以角色互换，选择合适的教学内容，让学生讲，老师听，并开展分组竞赛，比一比哪一组的同学讲得好，好在哪里。

学生这个年龄段都有强烈的好奇心、创造欲和表现欲，教师可充分利用其好胜心和表现欲，创造各种机会培养和激发他们学习的兴趣。有了兴趣，学生就愿意学，喜欢学，即使遇到困难也会表现出顽强的钻研精神，从而越学越好。

    四、作为父母要多留心孩子的点滴进步，发现其闪光点

父母都是孩子的第一任老师，与孩子的生活时间最长，对孩子的了解也最深刻，我们在与家长及时沟通孩子情况的同时，也鼓励家长用赏识的眼光，去关注孩子每一次小小的进步，给他们进行赞美或表扬，培养他们的自信心，适当的赞美孩子。人人需要赞美，人人也喜欢被赞美。孩子则更需要。如果孩子能够经常听到真诚的赞美，就会明白自己的价值，有助于增强其自尊心和自信心。

    五、在教育转化过程中，应耐心期待学生的变化

    后进生的转化不可能一蹴而就，在转化过程中，后进生故态复萌，出现多次反复，是一种正常的现象。对这项十分艰苦的工作，教师一定要有满腔的热情，必须遵循教育规律，“反复抓，抓反复”，因势利导，使后进生保持不断前进的势头。如果没有一个长期、耐心教育转化后进生的心理准备，教师很容易丧失对他们的信心，甚至认为他们已经‘无可救药，没有希望了’。 所以要全面了解学生后进的原因，针对他学习和心理障碍，有的放矢的进行教育。给予后进生充分地信任，宽容和尊重，解除他们的精神困惑和心理障碍，培养他们积极健康的心态，能正确面对同学和老师，可以进行平常地交流和沟通，消除他们的自卑心理和压抑感，培养他们的自信心。从一个较低的目标开始，所谓的较低目标，就是指后进生进过努力就可以达到的目标（包括学习习惯的养成和学习成绩的提高等方面）。当他们掌握了一定的学习方法，学习在原始的基础上有了进步，体验到成功的快乐之后，他们就会对学习产生兴趣从而更积极认真地去学习。这时，我们作为老师，最需要的就是等待，要知道“一锹挖不出一口井来，一口吃不出一个胖子来”，雕刻一座石像尚需很长的时间，更何况是塑造人的灵魂呢？
郭沫若在学生时就有几门功课不及格，但并不妨碍他以后成为一位著名学者；牛顿小时候智力很平常，班上成绩不好的学生总少不了他；发明大王爱迪生曾因学习成绩不良被拒于学校门外；法国大革命家拿破仑读小学时成绩一团糟，以至于大家都认为他没出息；英国前首相梅杰，十六岁就辍学了……这些在中小学阶段都被看作是平庸的人，后来却都成了世界上著名的人物。让我们摒弃对后进生的偏见，多给后进生一些爱心，让爱的阳光温暖后进生的心灵，让爱的雨露滋润后进生的成长，积极探索新方法和技巧，努力加强对后进生的转教育工作，或许,下一个伟大的存在就会在我们的学生中诞生！
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