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试论会计人员职业道德

【内容摘要】随着社会的进步，新《会计法》的实施，对财会人员的职业道德建设又提出了更高的要求。而就目前财会人员的职业道德来看，还是远远不能适应发展市场经济和建立现代企业制度的要求，在会计行业中“诚信”这个词越来越受到人们的质疑，迫使会计人员的职业道德面临着严峻的考验，所以重振财会人员职业道德将成为一项十分紧迫的战略任务。会计的职业道德作为一种引导，制约会计的行为。调整着会计人员与社会，企业单位和不同利益集体以及会计人员之间的规范的社会关系。它在社会主义市场经济的今天尤其显得重要。本文通过对我国会计职业道德现状的分析，阐述加强会计职业道德的重要性
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一、会计人员职业道德概述

目前，社会上的职业是复杂多样的，俗话说，行医的有“医德”，经商的有“商德”，教书的有“师德”，从艺的有“艺德”。2002年，朱容基同志在第16届世界会计大会闭幕式上演讲时指出：“在现代市场经济中，会计的职业准则和职业道德极为重要，诚信是市场的基石，也是会计职业机构和会计人员安身立命之本” 。 今天我就在这里谈一下我个人对会计这一职业道德的看法。

1、会计人员职业道德定义

会计人员职业道德就是指会计职业活动中应当遵循的，体现会计职业特征的，调整会计职业关系的职业行为准则和规范，它的含义包括以下几个方面：

（1）、会计职业道德是调整会计职业活动中利益关系的手段。会计工作在社会经济活动中非常的重要，它要处理许多方面的经济关系，比如单位对单位，单位对职工，单位对社会公众之间的经济关系。它允许个人和各经济主体获得合法的利益。

（2）、会计人员职业道德具有相对稳定性。市场经济的客观性是通过价值规律表现出来的，无论国家经济如何发展，时代怎样变迁，每个单位的经济业务事项进行确认、计量、记录和报告都离不开会计，人们面对的是同一个相对客观的经济规律，所以决定了其相对稳定性

（3）、会计人员职业道德具有广泛的社会性。随着企业产权制度改革的不断深化，会计不仅要为政府机构、企业管理层、金融机构等提供符合质量要求的会计信息，而且要为投资者、债权人及社会公众服务，从受托责任观念出发，会计目标决定了会计所承担的社会责任。

2、会计人员职业道德的作用

（1）、会计人员的职业道德是规范会计行为的一块基石。有什么样的动机就有什么样的行为，会计的行为是由内心的信念来支配的，信念的对与错决定着行为的正确与否，比如实事求是

（2）、会计人员职业道德是实现会计目标的重要保证。会计目标就是为会计职业关系中的各个服务对象提供有价值的会计信息。那么能否为这些服务对象及时提供有关可靠的会计信息，都要取决于会计人员是否能严格履行职业行为准则。如果会计人员故意提供了不可靠的会计信息，使服务对象因会计信息失真而做出决策失误，造成经济损失，有的还会导致社会经济秩序混乱。因此，会计职业道德规范对会计人员职业行为的约束很重要

（3）、会计人员的职业道德是对会计法律制度的一个重要补充因素。会计法律制度是会计职业道德的最低要求，计，其对会计法律规范的补充和辅助作用是其他会计法律制度所不能替代的。比如，会计法律只能对会计人员不得违法的行为作出规定，不能对他们怎样爱岗敬业、如何提高技能等提出具体的要求。

二、会计人员职业道德现状分析

市场经济就是契约经济，注重的就是诚实守信。江泽民同志指出：“没有信用就没有秩序，市场经济就不能健康发展”。可以说诚信是维护市场经济良性发展的前提和基础。近几年来，我国经济生活中出现了大面积、持续的会计信息失真现象，这是会计行业存在的较为突出的问题。事实表明，会计信息失真现象是会计工作中存在的问题，这确实折射出了许多会计人员素质的问题，会计人员职业道德存在着严重滑坡的现象。会计人员职业道德严重滑坡的表现如下：

1、有的会计人员个人利益膨胀，故意伪造、变造、损坏会计资料，坚守自盗，利用职务之便贪污、转移公款、以身试法。严重的违法犯罪行为虽然是少数会计人员所为，但也的确反映出在改革开放后市场经济条件下，在会计队伍中确有一些人职业道德沦丧，走上犯罪的道路。

2、相当一部分会计人员面对日益繁纷复杂的会计环境，其职业道德不能很好的适应会计环境的变化和发展，职业道德严重缺乏，有的会计人员在进行会计职业活动中违反了会计人员职业道德规范，具体表现是：

﹙1﹚、违反了实事求是、客观上保持公正的道德规范

会计人员职业道德规范中最重要的道德规范就是实事求是、客观公正，而恰恰是在这一规范上存在着非常普遍问题，从而造成会计信息严重的大面积失真。有的单位负责人直接的授意会计人员提供虚假的会计信息，这个时候，会计人员能不能坚持实事求是、保持客观公正这一会计职业道德规范呢？据有关调查表明：当会计人员在实际工作中，本着实事求是、客观公正精神，坚持原则出示会计信息，同单位负责人的意见产生分歧的时候，有16.87%的会计人员认为应当做到坚持原则；有21.86%的会计人员认为应直接按单位负责人的意见办；有61.27%的会计人员认为应做好相应的“技术处理”，严格按照单位负责人的意见办。非常令人震惊的是，遇见这种情况时居然有占83.13%的会计人员认为应按单位负责人意见，掩盖问题，应付社会和国家有关部部门的监督检查。会计人员，面对这种情况，是要在坚持原则和个人利益、单位利益之间矛盾的任何一方，作出取舍两难的选择。有83.13%甚至或更多的会计人员，在这两难的选择中舍弃了职业道德原则。这是一个很严重的社会现象，应该引起国家有关部门注意。

﹙2﹚、对相关法规不是很熟悉，遵纪守法的意识相对淡薄

不少会计人员严重缺乏职业理想和敬业精神，不关注也不学习会计法规，有的还不能做到熟悉法律法规、依法办事，遵纪守法的意识逐渐淡薄了。有的会计人员思想上竟然没有会计职业道德的概念，这是现实中会计职业道德思想基础的严重扭曲。

﹙3﹚、缺乏努力钻研业务，提高业务水平，精益求精的良好精神

现实中不少会计人员缺乏基本的业务素质，对自己的本职工作拖拖拉拉、只是应付差事。他们的业务知识渐渐贫乏或知识已经老化，对会计准则、会计制度的改革知之甚少，专业技术能力较差，胜任能力明显不够。业务素质低下，还表现在工作中缺乏精益求精的精神，记账不符合规范，账簿混乱、账账不符、报表挤数的现象，在不少单位是司空见惯的。实践中由于会计人员业务不熟，而出现会计信息失真的情况也并不少见。这些都大大降低了会计人员的工作质量，违背了职业道德的要求，这些情况很难顺应现代市场经济的需要。

三、加强与完善会计职业道德的对策

1、构建操作性强的会计职业道德规范

为推进会计改革，方便于国际接轨，构建我国的会计职业道德规范应借鉴西方发达国家的经验。美国会计职业道德规范体系由注册会计师职业品行规则、惯例会计师道德行为标准、财务经理道德规则、内部审计师道德规范等构成。

2、研究制订适应我国实际情况的会计职业道德规范标准

鉴于我国建设尚处于起步阶段，应着重探讨职业道德标准。会计人员职业道德基本标准应包括：客观公正、充分披露、忠于职守、专业胜任。

3、加强对会计职业者的道德教育

（1）、会计职业道德观念教育。就是在社会上广泛宣传会计职业道德基本常识，是广大会计人员懂得什么是会计职业道德，了解会计职业道德对社会经济秩序、会计信息质量的影响，以及违反会计职业道德将受到的惩戒和处罚。
（2）、会计职业道德规范教育。就是指对会计人员开展与会计职业道德规范为内容的教育。包括爱岗敬业、诚实守信、廉洁自律、客观公正、坚持原则、提高技能、参与管理和强化服务等。
（3）、会计职业道德警示教育。通过开展对违反会计职业道德行为和违法会计行为典型案例的讨论和剖析，给会计人员以启发和警示，从而提高会计人员的法律意识和会计职业道德观念。
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