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关于论会计工作面临的机遇和挑战的体会
随着主义市场的,工作出现了许多新情况、新,对会计工作提出了许多新的更高要求。1999年10月31日新出台的《中华人民共和国会计法》要求在会计工作中准确地反映经济活动的状况,为经济管理决策提供真实可靠的会计信息。明确规定必需依法办理会计事务,同时,又加大了对会计工作中弄虚作假的惩治力度。要求单位负责人必须保证会计人员依法履行职责,并给予保护,不得授意、指使、强令会计人员违法办理会计事项,严禁对他们进行打击报复。应当建立健全内部会计监督制度,加强有关部门的监督职能,动员社会力量参与监督。这些规范是提高会计工作质量、推动会计工作规范化的有力保障,必将进一步加速我国会计化的进程。
1、会计计量带来的挑战

会计计量是对会计要素和主要经济事项的定量，即在会计确认的基础上确定金额，新准则在会计计量方面最大的改变是使用了公允价值的计量方式。随着我国金融市场和资本市场的不断完善，企业持有的股票、债券、基金等金融产品都能在交易所挂牌上市，即存在活跃市场。

2.会计报告带来的挑战

在国际上“会计报告”通常被称为“财务报告”，它反映了企业的财务状况、经营成果和现金流量等会计信息，是企业财务会计确认与计量的最终结果体现。财务报告的核心内容就是财务报表，新会计准则将财务报表的列报范围扩大到“所有者权益变动表”和“报表附注”，又在具体的报表项目上作了较大修改。企业经营环境变化，使企业面临新的挑战。具体表现为：（1）设计、制造和销售更多高科技含量的产品。（2）更加关注灵活的、高质量的、柔性的生产环境，以满足消费者个性化的产品需求。（3）通过越来越复杂的金融市场，融通投资的资金。（4）贸易的国际化。（5）跨国公司的成长。

这样变革将改变财务会计人员传统的工作模式。美国管理会计学会曾对会计及财务人员作了一项有关其现在业务与未来业务的调查，发现在他们的工作中有以下五项业务被评为最为重要：（1）顾客及产品获利分析。（2）企业流程改善。（3）绩效衡量与评估。（4）长期策略规划。（5）信息系统的开发与维护。

由此，财务会计人员应从记帐、算帐、报帐作业范围拓展出来，融合到企业价值链各经营环节活动中，并通过主动参与这些活动来提升会计人员的价值创造能力。这些活动包括：为负责计划、执行、评价组织活动的决策者及时准确提供会计信息；会计人员与其他专业人员一起分析业务流程的经济特性，共同设计适合企业的会计信息系统，设计IT环境下的内部控制体系，规章制定。推进会计信息过程能与企业的业务过程、管理过程集合化程度。确保融合于业务过程的会计信息系统能有效触发控制规则，并通过会计信息系统与业务系统的连接关系来控制业务系统的运行。

在信息技术支持下，会计人员在企业经营活动中将承担的更多的角色变换。作为会计信息提供者，会计人员在会计信息需求的分析上其主导作用，他需要知道：

     加强经济管理,严格规范会计工作,保证会计信息质量,是我国经济工作的一项重要内容。为了更有效地发挥会计在经济工作的作用,加强工作,建议如下:

1.进一步深化会计改革  要继续贯彻好各项财务制度和“会计法”,保证制度和法的真正落实。各级财政部门、主管会计工作人员,要深入一线,研究存在的各种问题及情况,指导和帮助企业执行好新制度;企业财务人员要充分运用新的核算方法,为现代企业制度的建立发挥应有的作用,进一步深化企业财务会计工作的改革。会计人员管理、会计电算化等方面的改革还尚未全面展开,政府部门对会计管理的职能、方式仍需进一步转变。因此,必须积极创造条件,建立与社会主义市场经济体制相适应的新的会计管理体制。

2.继续加强会计法制建设  加强会计法制建设,不仅是建立和完善社会主义市场经济运行规则的重要方面,也是转变会计管理职能,保证会计规则秩序正常运转的客观要求。要不断宣传、学习、贯彻会计有关法规,采取切实措施,认真查处会计规则中的违法违纪行为,保证会计工作做到有法可依,违法必究。在抓好已有法规制度贯彻实施的同时,积累经验,使会计法的各项规定具体化,进一步完善以会计法为中心的会计法规体系。

3.加强发展我国的会计电算化事业  实现会计工作手段的现代化,是推行会计改革,充分发挥会计管理职能的重要保证。高新技术信息产业的迅速发展、效益的竞争、市场的竞争,关键在于信息的竞争。加强会计电算化事业,重点做好以下4项工作:研究制定总体发展规划,以引导我国的会计电算化事业有计划、有步骤地发展;要制定出台会计电算化管理体制,逐步把我国的会计电算化事业引向制度化、法制化的轨道;加强会计软件市场管理,搞好商品化会计核算软件评审工作,推动我国会计软件整体水平的不断提高;开展会计电算化人员岗位培训,培养一支适应时代要求的会计电算化人才队伍。

 4.提高会计人员素质   会计人员的素质状况和积极性调动如何,直接影响会计工作水平的提高和会计改革的顺利进行。通过改革建立一个科学合理的培养、评价、选拔会计人才的机制,调动他们的积极性。抓好在职会计人员培训,贯彻多形式、多渠道、多层次开展会计专业在职教育的方针,在财政部门统一规划和保证质量的前提下,支持各地区、各部门和多种办学力量参与会计在职教育。同时,研究制定会计职业道德规范,加强会计职业道德和职业纪律教育,全面提高人员素质。
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