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关于会计职业道德问题研究

本文以会计职业道德的概述和内容为出发点；加强会计职业道德，营造良好道德氛围，提高会计人员素质，完善会计人员职业道德规范，说明会计人员应该具备的素质和应当遵循的行为并说明会计职业道德的作用。并对当今会计人员存在的问题作出了阐述，和对会计职业道德的现状作出分析，说明失去会计职业道德的现实危害，从而提出会计职业道德建设的重要性。

1、 会计职业道德的概述

会计职业道德，指在会计职业活动中应当遵循的、体会会计职业特征的、调整会计职业关系的各种经济关系的职业行为准则和规范。作为一个会计人员，工作中一定要具有良好的专业素质，职业操守以及敬业态度还有会计人员必须熟知会计准则，税法细则，以及法律知识，才能更好的做好自己的本职工作，也不会使自己误入歧途。

2、 会计职业道德的主要内容

在会计的工作中使其可接触到大量的共有财产，所以作为会计人员一定要把握好自己办事的尺度，做到安分守己，也必须遵守以下会计职业道德规范的主要内容：

1.爱岗敬业。要求会计人员热爱会计工作，安心本职岗位，忠于职守，尽心尽力，尽职尽责。

2.诚实守信。要求会计人员做老实人，说老实话，办老实事，执业谨慎，信誉至上，不为利益所诱惑，不弄虚作假，不泄露秘密。

3.廉洁自律。要求会计人员公私分明、不贪不占、遵纪守法、清正廉洁。

4.客观公正。要求会计人员端正态度，依法办事，实事求是，不偏不倚，保持应有的独立性。

5.坚持准则。要求会计人员熟悉国家法律、法规和国家 统一的会计制度，始终坚持按法律、法规和国家统一的会计制度的要求进行会计核算，实施会计监督。

6. 提高技能。要求会计人员增强提高专业技能的自觉性和紧迫感，勤学苦练，刻苦锚研，不断进取，提高业务水平。

7.参与管理，要求会计人员在做好本职工作的同时，努力专研相关业务，全面熟悉本单位经营活动和业务流程，主动提出合理化建议，协助领导决策，积极参与管理。

8.强化服务。要求会计人员树立服务意识，提高服务质量，努力维护和提升会计职业的良好社会形象。

3、 会计职业道德的作用

会计职业道德是规范会计人员的行为准则，其作用体现在以下几方面：

1.会计职业道德是对会计法律制度的重要补充

会计职业道德是对会计人员不得违法的行为作出规定，不宜对会计人员如何爱岗敬业客观公正、强化服务等提出具体要求；但是，会计职业道德依靠社会舆论、道德教育、传统习俗和道德评价来实现，在精神上对会计人员有一定的约束。

2.会计职业道德是规范会计行为的基础

    所谓，动机是行为的先导，有什么样的动机就有什么样的行为。会计行为时由内心信念来支配的，信念的善于恶将导致行为的是与非。在职业道德的影响下，使得会计人员有良好的动机。作出正确的会计职业行为，从而达到规范会计人员行为的作用。

3.会计职业道德有指导、评价、教化功能

会计职业道德规范作为一种指引或劝诫，表达了社会对会计人员行为的期望和要求，这种期望和要求如果被会计人员认同就会转化为会计人员自觉的行为；即使不被会计人员认同，由于道德舆论的强大压力，也往往会被会计人员接受和遵循。对一个会计人员的行为，可根据一定的道德标准进行评价。引起主体的自豪感或羞愧感，对主体的动机和行为起到鼓舞或抑制的作用。道德具有引导人的行为功能，这种引导的特点是，劝善戒恶，并辅之以社会舆论的赞扬或谴责，进而作用于人的道德良心和道德情感。

 4.会计职业道德是会计人员提高素质的内在要求

     随着社会的进步与发展，对会计人员的素质要求也越来越高，而会计职业道德是会计人员素质的重要体现。一个高素质的会计人员应当做到爱岗敬业、提高服务等要求，这不仅是会计职业道德的主要内容，也是会计人员遵循会计职业道德的可靠保证。加强会计职业道德教育，并结合会计职业活动，引导会计人员进一步加强自我修养，提高专业胜任能力，有利于促进会计人员整体素质的不断提高。

四、会计职业道德的现状及原因分析

1.违反实事求是、客观公正的道德规范。实事求是、客观公正是会计职业道德规范中最重要的道德规范，而恰恰在这一规范上存在的问题具有普遍性，造成大面积的会计信息失真。在会计工作中，任意虚列或隐瞒收入，推迟或提前确认收入，随意改变费用和成本的确认标准或计量方法，随意调整利润的计算方法和分配方法等。更有一些会计人员直接参与伪造、变造虚假会计凭证、会计账簿、会计报表，甚至违法违纪活动出谋划策。这些失范行为致使会计信息严重失真，会计假账大量盛行。

2.会计人员职业素质不高。会计是一项专业性极强的工作。近年来，经济社会发展对会计人员所应具备的职业技能要求也越来越高,但部门会计人员学历层次不高、理论知识缺乏、业务技能低下，在思想上不思进取、工作上应付、学习上满足现状，缺乏与时俱进的自觉性和提高专业技能的急迫感，对各种准则、相关法律法规知识“临时抱佛脚”，应付了事，缺乏爱岗敬业的精神和精深的会计专业技能，以致无法准确按准则、制度、规定处理会计业务。

3.缺乏敬业精神，态度不端正一些会计从业人员对待工作敷衍了事，少数从业者没有正规的相应证书和资质，没有爱岗敬业的精神，缺乏实事求是、客观公正的态度。工作马马虎虎，随便应付。

4.法律意识淡薄。一部分财务人员认为会计工作只是单纯地记账、编制报账，不重视对法律法规的学习，导致走上犯罪的道路；一些会计人员在国家、社会公众利益与单位利益发生冲突时，不能坚持会计职业道德和会计准则，违背会计客观真实性原则、为违法违纪活动出谋划策，甚至通同作弊，参与伪造、变造虚假资料，对外提供虚假会计信息。

五、加强会计人员职业道德建设的途径

1.加强法制监督。需要提高会计人员的职业道德，实施严格的制定是保障。建立健全相关的法律法规，对违法乱纪等行为要有明确的处罚规定，切实做到“违法必究，有法必依”。对恶意造假的会计人员，要加大处罚的力度，依法追究造假会计人员的有关责任，使造假的会计人员付出的代价要远远高于本身所得到的违法利益。

2.保密守信。即会计人员应当保守本单位的商业秘密，除法律规定和单位领导人同意外，不能私自向外界提供或者泄露单位的会计信息。财会信息涵盖一个单位整个生产经营各个环节的方方面面，会计报表是综合反映一个单位经济运行和财务状况与经营成果的数字报告。在市场竞争日益残酷的今天，会计人员必须对本单位以财会成本资料为主的相关财会信息和商业秘密，严格保密，不得外传，这是会计人员职业道德的基本要求。

3.加强会计人员继续教育，会计工作是一门专业性很强的工作，从业人员只有不断地学习才能跟上企业发展的步伐，要不断地充实，掌握最新的会计准则，税法细则，法律知识，这样才能精通工作上的内容；对在岗会计人员进行职业道德教育，使会计人员充分认识到职业道德缺失的行为造成的危害性，在工作岗位上树立良好的职业道德风范。

六、结语

会计职业道德是社会主义物质文明和精神文明建设的重要力量。会计人员的职业道德建设不是仅仅依靠会计人员自身实现的，而是一项社会工程，需要社会各方面不断努力和提高，方能在全社会形成“城信为本、操守为重、坚持准则、不做假账、参与管理、强化服务”的会计职业道德新风；需要改善会计工作，一个端正的态度和爱岗敬业的精神是必不可少的。
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