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论文题目：浅谈偏远地区国有企业人力资源管理的问题和对策
论文提纲：
一、偏远地区国有企业人力资源管理中存在的几个主要问题。  

（一）偏远地区国有企业人力资源开发中存在的问题。  

（二）偏远地区国有企业人员考评中存在的主要问题。  

（三）偏远地区国有企业人员选用中存在的问题。  

二、解决偏远地区国有企业人力资源管理问题的对策。  
（一）、解决偏远地区国有企业人力资源开发问题的对策。  

（二）、解决偏远地区国有企业人员考评问题的对策。  

（三）、解决偏远地区国有企业人员选用问题的对策。  
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