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摘要：亨吉利世界名表中心是专业从事世界名表经销和服务的连锁集团，拥有雄厚的资金优势和良好的经营能力。公司成立于1997年，是深圳市飞亚达（集团）股份有限公司的子公司。历经十余年的发展，至今已建成遍布全国20多个省市，拥有超过百家连锁门店的名表销售连锁集团。市场占有率常年位居国内名表零售业前列，是国内使用统一商号、覆盖地域最广的著名名表销售连锁品牌。其连锁店不仅占据北京、上海、深圳和重庆等中心城市，而且在西安、哈尔滨、沈阳、太原、长沙、南昌、武汉、乌鲁木齐、杭州和昆明等省会城市具有较强的影响力。经营的品牌有朗格、爱彼、宝珀、宝玑、卡地亚、萧邦、昆仑、芝柏、万国、积家、尚维沙、欧米茄、劳力士、雅典、江诗丹顿、宝齐莱、帝舵、浪琴、雷达、蕾蒙威、豪利时、艾米龙等二十余个著名品牌。其市场占有率位居国内名表零售业前列，是国内使用统一商号、覆盖地域最广的著名名表销售连锁品牌。

亨吉利公司的快速发展，得益于公司一直以来都非常重视企业文化建设，注重团队力量，得益于公司高层一直以来牢记专注钟表行业，帮助顾客实现高品质生活, 为员工提供舞台, 为股东创造回报的公司使命。得益于公司全体员工秉承企业理念，坚持以顾客为导向、诚信合作、学习与创新的企业价值观。
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